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Dyrektor Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkanio  wej w Zielonej Gérze
OGLASZA NABOR

na stanowisko podinspektora/inspektora

1. Wymagania zwi gzane z wykonywaniem pracy na stanowisku:

1) wymagania niezb edne:

a) wymagania kwalifikacyjne - ukonczone studia prawnicze i tytut magistra prawa,
b) niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umysinie,
¢) nieposzlakowana opinia,
d) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
e) dobra orientacja w obowigzujacych regulacjach prawnych, a w szczegélnosci znajomos¢
przepis6w prawa regulujacych:
- gospodarowanie odpadami,
- utrzymanie czystosci i porzgdku w gminach,
- gospodarke mieszkaniowa,
- prawo budowlane,
- zamdéwienia publiczne,
f) w przypadku stanowiska inspektora udokumentowany dwuletni staz pracy,
g) praktyczna umiejetnos¢ obstugi komputera w obszarze srodowiska WINDOWS
(pakiet MsOffice, Excel).

2) wymagania dodatkowe:

a) umiejetnosc¢ rzeczowej analizy dokumentéw i pism,

b) umiejetnos¢ poprawnego i jasnego formutowania pism, wyjasnien, opinii,

€) umiejetnosé prowadzenia rozmdw i negocjacji z zachowaniem wysokiej kultury
osobistej,

d) umiejetnos¢ pracy w zespole,

e) aplikacja radcowska w toku,

f) zalecane doswiadczenie w zakresie regulacji prawnych dotyczacych prawa
mieszkaniowego.



2. Zakres zada nh (czynno $ci) wykonywanych na stanowisku podinspektora/inspek tora:

1) samodzielne sporzadzanie projektéw pism kierowanych do sadéw, organéw $cigania,
organow administracyjnych, oséb fizycznych i prawnych oraz innych podmiotow,
2) samodzielne sporzadzanie projektéw umow i ugod,
3) biezgca weryfikacja stanu spraw i podejmowanie dalszych niezbednych czynnosci,
4) w razie koniecznosci reprezentowanie ZGKiM na zewnatrz,
5) wspéldziatanie z komdrkami organizacyjnymi ZGKiM, w szczegdlnosci w zakresie:
- informowania o zmianach w obowigzujacych przepisach prawnych,
- opiniowania pod wzgledem prawnym dokumentoéw sporzgdzonych przez te
komorki,
- pomocy przy rozstrzyganiu zawitych pod wzgledem prawnym i faktycznym
probleméw,
6) obstuga interesantow, w tym udzielanie uczciwej, rzetelnej i wszechstronnej
informaciji o ich sytuacji oraz pouczanie o przystugujacych srodkach prawnych,
7) wykonywanie czynnosci biurowych niezbednych do prawidtowej realizaciji
powierzonych zadan.

3. Wymagane dokumenty i o $wiadczenia:

1) list motywacyjny (oryginat),

2)  curriculum vitae (oryginat),

3)  kwestionariusz osobowy dostepny na stronie internetowej
www.zgkim.zgora.pl/druki/(oryginat),

4)  kserokopia dowodu osobistego,

5)  kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

6) kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

7)  w przypadku stanowiska inspektora udokumentowany dwuletni staz pracy,

8) oswiadczenie o niekaralnosci,

9) oswiadczenie o stanie zdrowia,

10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. Z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

4. Termin i sposo6b sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

1) termin do 05.06.2010r.
2) sposob skltadania dokumentéw aplikacyjnych: w zamknietej kopercie
Z napisem:
»,Nabor na stanowisko podinspektora/inspektora”, osobiscie lub listem poleconym:
3) miejsce Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej al. Zjednoczenia 110A
65-120 Zielona Gora pok.002 KANCELARIA (parter).

5. Dodatkowe informacje:

1) kontakt z inspektorem ds. osobowych: tel. 068 322 91 68;

2) aplikacje, ktore wptyng do ZGKiM po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.

3) kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang pisemnie poinformowani o terminie
postepowania sprawdzajgcego.

4) informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej w ZGKiM

w Zielonej Gérze al. Zjednoczenia 110 A przy pok. 103 | pietro, oraz na stronie internetowej Zaktadu

www.bip.zgkim.zgora.pl.

5) dokumenty aplikacyjne kandydatow, kt6érzy nie zakwalifikowali sie do postepowania sprawdzajacego
zostang odestane poczta.

mgr inz. Wojciech Janka

/podpis Dyrektora Zaktadu/



