o pH Joman-Jaer
POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W ZIELONEJ GORZE
65-470 Zielona Goéra, ul. Jasna 10 3P | 2 . Jeeols o
tel. (68) 325-46-71, fax (68) 351-47-96 ) | p. M H ino] e

/

i
e-mail: psse.zielonagora@sanepid.gov.pl i gf P 2. /’7’«:’7! /g‘(/md’?/
www.gov.pl/web/psse-zielona-gora i

www.bip.wsse.gorzow.pl/pssezielonagora/ | W//
NIP: 929-10-85-602 (E.172 .,25 f

PANSTWOWY POWIATOWY INSPEKTOR SANITARNY W ZIELONEJ GORZE
HP.9020.23.2023
Teczka: 438

Zielona Gora, dnia 27 stycznia 2023 1.

e $p. 2 0.0
["7akiad Gospodarki Komunalng]
? WPLYNELO

Zaktad Gospodarki Komunalnej Sp. z o0.0.
ul. Zjednoczenia 110c
65-120 Zielona Goéra

ZAWIADOMIENIE O ZAMIARZE WSZCZECIA KONTROLI

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Zielonej Gérze dzialajac na podstawie art. 48 ustawy z
dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcéw (t.j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 162 ze zm.) zawiadamia, Ze zamierza
dokona¢ kontroli sanitarnej w-Bazie-Zapleeza-Technicznego Zakladu Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w
Zielonej Gérze przy ul. Zjednoczenia 110c z zakresu przestrzegania przepiséw okre$lajacych wymagania
higieniczne i zdrowotne warunkéw pracy.

Zgodnie z art. 50 ust. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (t.j.: Dz. U. 22021 1., poz. 162 ze
zm.) przedsigbiorca jest obowiazany do pisemnego wskazania osoby upowaznionej, do reprezentowania go w
trakcie kontroli, w szczeg6lnosci w czasie swojej nieobecnosci.

Ponadto, ze zgodnie z art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (t.j.: Dz. U. z
2021 r., poz. 162 ze zm.) w razie nieobecnosci kontrolowanego lub osoby przez niego upowaznionej albo
niewykonania przez kontrolowanego obowiazku o ktérym mowa w ust. 3, czynnoéci kontrolne moga by¢
wykonywane w obecnosci innego pracownika kontrolowanego, ktéry moze by¢ uznany za osobe, o ktérej mowa
w art. 97 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. 22022 r., poz. 1360 ze zm.), lub w obecnosci

przywotanego swiadka, ktorym powinien by¢ funkcjonariusz publiczny, niebgdacy jednak pracownikiem organu
przeprowadzajacego kontrole.

Otrzymuja:

1. Adresat

2. a/a

Sporzadzit: Matgorzata Krzyzan
tel. 68 325 46 71 do 75 wew. 0271
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{miejscowos¢ i data)
przeprowadzonej przez Matgorzate Krzyzan, posiadajaca numery upowaznieti: 805 z dnia 12 maja 2022r. i 453/2023
z dnia 9 lutego 2023 r. — przewodniczacg zespotu kontrolujgcego z Sekceji Higieny Pracy oraz Justyne Rodykow,
posiadajaca numery upowaznieft 709 z dnia 28 maja 2021 r. i 454/23 z dnia 9 lutego 2023 r. - czionka zespotu
kontrolujgcego z Sekcji Higieny Pracy
(imie i nazwisko, komérka organizacyjna, nr upowaznienia do wykonywania czynnosci kontrolnych)

pracownikéw upowaznionych przez Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Zielonej Gorze.
(nazwa organu Parnistwowej Inspekcji Sanitarnej)

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 1 i art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Panstwowej
Inspekciji Sanitarnej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 195 ze zm.), w zwigzku art. 67 §1 oraz art. 68 §1 i §2 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 ze zm. ).

I. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU
1. Podmiot kontrolowany (peina nazwa/adresttelefon/faks/poczta elektroniczna)

Zakfad Gospodarki Komunalnej Sp. z. 0.0.
ul. Zjednoczenia 110c

65-120 Zielona Géra

Tel. 68 32291 00

2. Informacja dotyczgca kontrolowanego obiekiu (peina nazwa/adrestelefonffaks/poczta elektronicznasrodzaj prowadzonej
dziatalno$ci)

Zakfad Gospodarki Komunalnej Sp. z. 0.0.
ul. Zjednoczenia 110c
65-120 Zielona Géra
Tel. 68 322 91 00
3900Z- Dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja i pozostata dziatalnos¢é ustugowa zwigzana z gospodarka odpadami
3. Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagan (imie i nazwiskojpeina nazwa

(inwestor/organ zatozycielskitw przypadku spétki cywilnej wymieni¢ wszystkich wspoinikow)), (adres zamieszkania/siedziby (w przypadku spétki cywilnej
adresy zamieszkania wszystkich wsp6inikéwrelefon/faks/poczta elektroniczna))

Pan Krzysztof Sikora- Prezes Zarzadu

4. NIP/REGON/PKD - odpowiednio 9291935785 / 369088434 /3900Z ( Dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacjq i
pozostata dziatalnoéé¢ ustugowa zwigzana z gospodarka odpadami)

5. Osoba kierujgca podmiotem kontrolowanym: (imie i nazwisko/stanowisko)

Pan Krzysztof Sikora — Prezes Zarzadu

6. Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu™: (imie i nazwisko/stanowisko/dane
upowatzniajgcego/data wydania upowaznienia/nr)

Pan Mirostaw Jezierski- Specjalista ds. BHP

Pan Marcin Jasman- Jocz- Kierownik Dziatu Infrastruktury

7. Inne osoby, w obecnosci ktérych przeprowadzono kontrolg™: (imie i nazwisko/stanowisko/inne)
Pan Wojciech Winograd — Kierownik Dziatu Warsztatéw i Nadzoru Technicznego.
1I. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI
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1. Data i godzina rozpoczecia kontroli: 10 lutego 2023 godz. 10%°

2. Data otrzymania przez kontrolowanego zawiadomienia o kontroli*: Zlutego 2023r.
Przyczyna odstapienia od zawiadomienia: Nie dotyczy

Data i godzina zakonczenia kontroli: 10 lutego 2023r., godz. 13%°

Czas kontroli obszaru, w ktérym stwierdzono nieprawidiowos$ci*: 15 minut

o o A~ @

Zakres przedmiotowy kontroli: przestrzegania przepisow okreélajacyi:h wymagania higieniczne i
zdrowotne warunkéw Srodowiska pracy

7. Wyposazenie uzyte podczas kontroli *: (nazwa wyposaz'enia/nridentyﬁkacyjny)
Nie dotyczy.

8. Podczas kontroli wykonano pomiary, badania lub pobrano probk| do badan Iaboratoryjnych**
— nr i nazwa protokotu/ow™:
Nie dotyczy.

9. Podczas kontroli wykonano zapis dzwigku lub obrazu*: Nie dotyczy.

10.Korzystano* z wynikéw badarn i pomiaréw: Tak.
11.Dokumenty oceniane w trakcie kontroli:

- Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy; ‘

- Spis substancji i mieszanin chemicznych oraz karty charakterystyki stosowanych substancji;

- Rejestr choréb zawodowych i podejrzen o te choroby;

- Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy oraz udzielania pierwszej pdmocy,

- Tabela norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego oraz $rodkdw ochrony indywiduainej;

- Badania lekarskie zatrudnionych pracownikéw.

- Rejestr praci pracownikdw narazonych na dziatanie szkodliwego czynmka biclogicznego zakwalifikowanego
do grupy 3 zagrozenia.

12.Wykaz dokumentéw zatgczonych do protokotu kontroli*:

- Upowaznienie do reprezentowania w trakcie kontroli dla Pana Mirostawa Jezierskiego — specjalisty ds. BHP
oraz Pana Marcina Jasmana- Jocz- Kierownika Dziatu Infrastruktury, podplsane przez Pana Krzysztofa Sikore — Prezesa
Zarzadu ~

13. Podczas kontroli wypetniono formularze kontroli — nr F/HP/02.

lil. WYNIKI KONTROLI

. Informacje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno- prawny/nr wplsu do KRS/inne informacije istotne
dla ustalen kontroli:

a) Zaktad Gospodarki Komunalnej sp. z 0.0. w Zielonej Gérze powstat w wyniku przeksztatcenia Zaktadu
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. Jako podmiot posiadajacy osobowo$¢ prawna jest kontynuatorem
zadar bytego zaktadu budzetowego w zakresie szeroko rozumiane;j gosipodarki komunalnej.

b) Praca w zakfadzie odbywa sie w systemie jednozmianowym 5 dni w tygodniu;

¢) Kontrole przeprowadzono w Dziale Warsztatéw, gdzie zatrudnionych jyest 20 os6b na umowe o prace .

d) Obecnie w stosunku do kontrolowanego podmiotu nie jest prowadzone postepowanie administracyjno-
egzekucyjne w zakresie higieny pracy.

Dziatalno$¢ warsztatu obejmuje naprawy pojazdéw oraz narzedii naleigcych do Zaktadu Gospodarki
Komunalnej.

2. Informacje istotne dla ustalen kontroli np. stwierdzenia dotyczace stanu technicznego podmiotu/obiektu,
stanu sanitarno-higienicznego:

Kontrole przeprowadzono na stanowiskach pracy zlokalizowanych w warsztac;e pomieszczeniach biurowych oraz w
pomieszczeniach higieniczno- sanitarnych.
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Pomieszczenia pracy

Stanowiska pracy zlokalizowane sg w hali warsztatowej. Na stanowiskach pracy pracodawca udostgpnia pracownikom
instrukcje BHP. Pomieszczenia pracy posiadaja oSwietlenie naturalne i sztuczne, wentylacja w wszystkich
pomieszczeniach jest mechaniczna i naturalna (w biurach klimatyzacja). Na stanowiskach pracy panuje fad, wszystkie
odpady s3 usuwane na biezgco ze stanowisk pracy. Stan higieniczno-sanitarny pomieszczeri pracy w dniu kontroli nie
budzit zastrzezen .

Czynniki szkodliwe w Srodowisku pracy

Pracodawca nie przeprowadzit badafi i pomiaréw czynnikéw szkodliwych na stanowiskach pracy. Pracownicy
wykonuja prace w narazeniu na substancje rakotwdércze (z narazeniem na spaliny emitowane z silnikéw Diesla), a tym
samym pracodawca nie zaprowadzif rejestru prac, ktorych wykonywanie powoduje koniecznos¢ pozostawania w
kontakcie z substancjami chemicznymi, ich mieszaninami, czynnikami lub procesami technologicznymi o dziataniu
rakotwérczym lub mutagennym oraz rejestru pracownikow narazonych na dziatanie substancji chemicznych, ich
mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym i nie przekazuje tych
danych wiasciwemu panstwowemu wojewddzkiemu inspektorowi sanitarnemu.

Pracodawca prowadzi rejestr prac i pracownikdéw narazonych na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego
zakwalifikowanego do grupy 3 zagrozenia. Osoby narazone na czynnik biologiczny zakwalifikowany do grupy 3- 13 oséb
(mezczyini)

- Pomieszczenia higieniczno-sanitarne

Pracodawca zapewnia pomieszczenia sanitarno-higieniczne odpowiednie do liczby zatrudnionych pracownikéw. W
pomieszczeniach zapewniono szatnie wyposazone w szafki metalowe oraz fawki w ilosci odpowiadajacej liczbie
pracownikéw, ustepy, umywalnie z natryskami oraz jadalnie. O$wietlenie w tych pomieszczeniach jest naturaine i
sztuczne, wentylacja naturalna, pracownicy maja zapewnione $rodki higieny osobistej. Pomieszczenia w dniu kontroli

utrzymane w czystosci.

Ocena ryzyka zawodowego

Pracodawca ocenia i dokumentuje ocene ryzyka zawodowego na wszystkich stanowiskach pracy w zaktadzie oraz
zapoznaje z tym ryzykiem pracownikéw. W zaktadzie zostat zaprowadzony rejestr choréb zawodowych i podejrzen o te
choroby.

Czynniki chemiczne

Pracodawca prowadzi spis stosowanych substancji i ich mieszanin tj. ptyn hamulcowy, ptyny do chtodnic, smary, oleje

silnikowe, posiada aktualne karty charakterystyki stosowanych substancji i mieszanin chemicznych w zaktadzie, ktére
udostepniono dla pracownikéw na stanowiskach pracy. Substancje i mieszaniny stosuje sie w pojemnikach oryginalnych,
oznakowanych. Pracownikom sg udostgpnione instrukcje bhp stanowiskowe uwzgledniajace informacje zawarte w
kartach charakterystyki. Sposéb przechowywania substancji chemicznych i ich mieszanin jest zgodny z zasadami
zawartymi w kartach charakterystyki. Przepracowany olej silnikowy jest przechowywany na paletach w oznakowanych
bagach o pojemnosci 500 litréw, po zapetnieniu bagéw olej jest odbierany przez firme CPN Ekoserwis w Czerwierisku.
Liczba pracownikdéw pozostajaca w kontakcie przy pracach z przepracowanym olejem ~ 13 os6b

Zaswiadczenia i orzeczenia lekarskie pracownikow

Sprawdzono wybidrczo orzeczenia lekarskie pracownikéw, sprawdzone badania wykonane byty przez uprawnionych
lekarzy medycyny pracy. Nie stwierdzono przeciwskazari zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonych
stanowiskach. Pracodawca prowadzi elektroniczny rejestr zaswiadczen lekarskich oraz szkolefi bhp.

QOdziez robocza, ochronna i §érodki ochrony indywidualnej

Pracodawca prowadzi tabele norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej.
System udzielania pierwszej pomocy

Pracodawca zapewnit system udzielania pierwszej pomocy w postaci apteczek, instrukcji pierwszej pomocy oraz listy
0s6b wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy.
Informacije o zakazie palenia tytoniu

W zaktadzie umieszczono informacje o zakazie palenia tytoniu oraz e-papieroséw.

3. Nieprawidtowosci stwierdzone podczas kontroli z podaniem przepiséw prawnych, ktore naruszono*:
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Pracodawca nie przeprowadzit badar i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dlalﬁzdrowia na stanowiskach pracy ( spaliny
Diesla), co niezgodne jest z § 3 i §6 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 2 Iu;ego 2011 r. wsprawie badan i pomiaréw
czynnikdw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy ( Dz. U. z 2011 r. Nr 33, poz. 166);

4. Dorazne zalecenia, uwagi i wnioski*: Nie dotyczy.

IV.UWAGI | ZASTRZEZENIA 0SOB UCZESTNICZACYCH W KONTROLI

1.
2.
3.

Oméwiono wyniki kontroli, dokonano/ rie-dekenane wpisu do ksiqZkif kontroli/dziennika-budewy**
Whiesione/nie wniesiono*™ uwag i zastrzezen do opisanego w protokole stanu faktycznego

Poprawki i uzupetnienia do protokotu — raniesiere/nie naniesiono* (podac: numer strony protokotu, okreslenia lub wyrazy
bledne i te, ktére je zastepujg)

. Za stwierdzone nieprawidtowosci wymienione w protokole w czesci Il pkt 3 lit....... nie natozono/natezono**

grzywne w drodze mandatu karnego na

(imie i nazwisko/stanowisko)

W WYSOKOSCI........eeoeeeeeee SIOWNIE.... ... oo et e e,
(nrmandaty Kamego). .. ... oo oiv s i .................................................
(podstawa prawna) ................................................

Upowaznienie do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego nr .............. zdnia...............

wydane przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Zielonej Gorze
(nazwa organu Panstwowej Inspekcji Sanitarnej)

. Osoba ukarana zostata pouczona o prawie odmowy przyjecia mandétu.

Z tego prawa skorzystata/nie skorzystata**

Dane osoby odmawiajgcej przyjecia mandatu

(imig i nazwiskofadres)

Protokot zostat sporzadzony w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach

Z trescig protokotu kontroli zapoznano sie/rie-zapoeznane-sie **

. Wprzypadku odmowy podpisania protokotu nalezy wpisaé¢ powédd odmowy podpisania protokotu

Nie dotyczy

7
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czytelny podpis 0s6b pbecnych podczas kontroli)
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(czytelny podprs' kontrolufgcego (-ych)

I

V. POTWIERDZENIE ODBIORU PROTOKOLU

4. 0&. Loabr

Protokot kontroli sanitarnej otrzymatem(-am) wdniu........ /7. . . .
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(czyteiny podpis osoby odbierajgcej protokdt i pieczgé-pedrni

W trakcie kontroli wykorzystano/nie wykorzystang ormularze kontroli** (nazwarmr)
—  Ocena realizacji ogéinych wymogéw w kontrolowanych zaktadach pracy - F/HP/02

Wypetniony formularz z kontroli jest przeznaczony do uzytku wewnetrznego Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i nie
stanowi integralnej czedci protokotu. Wypetniony formularz kontroli w wersji papierowej lub elektroniczne] moze by¢
udostepniony na wniosek kontrolowanego.

POUCZENIE: W terminie 7 dni od daty doreczenia niniejszego protokotu kontroli moga zostac zgtoszone zastrzezenia do
ustaler stanu faktycznego.

Wyniki kontroli dotyczg warunkéw skontrolowanego podmiotu w czasie i miejscu trwania kontroli.

Strona na kazdym etapie postepowania ma prawo wgladu w dokumentacje w siedzibie wiasciwej stacji
sanitamo-epidemiologicznej.

* w przypadku odpowiedzi negatywnej nalezy wpisac ,nie dotyczy”

** niewfasciwe skresli¢






POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W ZIELONEJ GORZE

65-470 Zielona Géra, ul Jasna 10

tel. (68) 325-46-71, fax (68) 351-47-96
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laboratoryjne oraz inne czynnodel wykonywane przez organy Panstwowe] lnspekefl Sanitamne) w awiazku
ze sprawowaniem blezacego | zapobiegmvezeno nadzory sanitar nego pobiers sie ngzizw w wysokode! kosatdw ich
onel wysokodel ponosi gf:dm;agri»:‘é organtacyina obowigzana do przestrzegania
wymagan higienicanyeh | zdrowatnyeh. Jak wynika 71 oo artvkabu, nie §3(§§ iers sig oplat od osoh
araz Jednostek organizacyinych ohowigranyehl do preesirzegs 1 higienicznyeh | zairmmiws} Jezeli
wowyniku badait nie stwierdzono naruszenia tyeh wymagaf, W p*‘/sdmwumq sprawie, w wyniku kontroli
przeprowadzonel w dnin 10 hitege 2025 © w ramack realizowanego bieZaceso nadzom sanitarnego, stwierdzono
ienicznych 1 zdrowotnyveh, Podmioem obowigzanym do przestrzegania wyraganh

wykonaria, Oplate wus

H

1wk 2

naruszenie wymagah hi
higienicznyeh i zdrowotnych w rozpatrywane; s sprawie jest Zaklad {,wﬂpudaz&z Kamunalne] Sp. z 0.0 w Zielone

Gdrze przy ul. Zjednoczenia 110 ¢

W niniejsze] sprawie oplate ustalono wedlng kalkulacii i sporzgdzone] na podstawie rozporzadzenia Minisira
Zdrowia z dnia 5 marca 2010 r. w sprawie sposohu ustzlania wysokodel oplat za badania laboratorvine oraz inne
nosct wykonywane przez organy Padstwowej In spekeji Santtame]. Zgodnic 7 § 2 cytowanego rozporzadzenia

wysokosd oplat za badania laboratoryine oraz inne czynnosci ustaln sie ng podstawie bezpodrednich | posrednich

kosatdw ich wykonania,

Wysoko$¢ kosztdw bezposrednich | poSrednich zwigzanyeh 2 kontrolg w Zaldadzie Gospodarli
E’;{sé}mnaizmj "sp L0 W f’ zdmb % { orze przy ul. Zjednoczenia 110 ¢ zostaly obliczone na padstawie 7 arzadrenia
Sanitamo-Epidemiologicane) w Zielonej Gérze z dnia 19 lipea 2022 1 w
sprawie ,521)3::12?}‘ mmzz{ixmm 0y ;;’2{}23 Dyrektora Powiatowe] Stach ‘“%zé}}éidmi?w Epidemiologiczne] w Zielonei
Gdrze w s S $posebu ustalenia wysokoedel oplat za badania laborstoryine | inne czynnodd wykonywane preez
Powiatows Stacie Sanitarno-Epidemiologicona w Zie elone] Gorze.

Orpsdata z:mmizz raliczona w oparciu o cess keniroli obszaru, w ktérym stwierdzono nisprawidiowosc

. 15 minut,
Koszty bezposrednie] kontroli, wg kalkulacji wyniosty - 28,11 21, na kidre skladaja sig:

# Srednie wynagrodzenie pracownikow wykonujacveh ezyanodel kontrolne obliczone we stawek osobistego
e we Srednig) stawkl godzinowel

zaszeregowania wiaz z pochodnymi od wynagrodeeh — 27.42 7t (lic

S4.84 78w pdniesieniu do 15 minut za stwierdzone nieprawidiowodci pomnozone preez Hezbe pracownikow

oh kontrole);

preprowadza]
v kosay materiatowe - 0,69 zk
Koszty posrednic kontroli wynioshy - 67.44 74 na kidre skiladais sie:
® :ai‘f:dmc wynagrodzenie pracownikow administracii  obstugi - 15,98 21

= usiugl pocztowe - 49 2l
e energia elekirverna, woda, gaz - 2,28 2k
v ushugi telekomuni immysc .18 28
Suma koszidw bezposrednich | posrednich wynosi 95,55 21, Po zmokeagleniu 96 24 zgodnie zare. 2 § 1 pkt 1 oraz

£z

art. 63 § 1 ustawy z dnin 29 sierpnia 1997 v. Ordynacia podatkowa (L} Da.ll 2 2022 poz. 2651 z posdn, zm.).

Majac to na uwadze orzeczonn jok w senench,

Powczeniy
do Lubuskiege Padgtwowege Wojewddzkicgo Inspektora Sanizam

ep decveit sludy sironis odwolinie

w Gorzowie Wikp. za posredniviwen Padisiwowego Powintowe wo Baspekiora Sandtarnege w Zlelone] Girze, & tamin

administracyinego (1. i};f Lhp2azz

i

14 dni od daty jef dergezenia, Zgodnie zire w1278 81

prawe do wiisienia

opor 2000 2 pddn mn W frakole Biegu termiva do wid

stracli prblivongg, Koy wedel deovs 7 ,“ senia orgunowl adwinistraci

20 nrga admin

igdezenia o srreczenty sy prawa do wnies ¥ egwaiwia p DEGtRl 2 sivan postepawania, d

ig psictecona [ prawomoenn”

i Sanitdeng - B

chy dokonad na koo Powinows 8t demiclogiorne] w Ziclone] Gideze:
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