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            Zielona Góra dn., 08.01.2018 r. 
 
 

                                         Zakład Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. 
              w Zielonej Górze zatrudni od zaraz: Specjalistę ds. bezpieczeństwa 

 i higieny pracy w pełnym wymiarze czasu pracy 
 
 
 
    1.  Wymagania formalne:  

a/  wykształcenie wyższe o kierunku lub specjalności w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy albo studia 

podyplomowe w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy,  
b/  co najmniej 1 rok stażu pracy w służbie bhp,  
c/  ukończone szkolenie okresowe pracowników służby bhp,  
d/ znajomość przepisów Kodeksu pracy, Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie służby bezpieczeństwa    
i higieny pracy, Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie ogólnych przepisów 
bezpieczeństwa i higieny pracy,  Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej w sprawie 
przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 
pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy, 
Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie bhp na stanowiskach wyposażonych              
w monitory ekranowe, Rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie ustalenia okoliczności i przyczyn 
wypadków przy pracy, ustaw: o ochronie przeciwpożarowej, o samorządzie powiatowym, Kodeksu 
postępowania administracyjnego,   
e/  Znajomość obsługi komputera w zakresie podstawowych programów edycyjnych i kalkulacyjnych. 

 
2. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku m.in.: 

 
a/ kontrolowanie stanowisk pracy w zakresie bezpieczeństwa pracy, 
b/ dokonywanie okresowych ocen i analiz stanu bhp i p. poż. oraz sporządzanie w tym  
    zakresie stosownej dokumentacji, 
c/ występowanie do pracodawcy z wnioskami dotyczącymi stwierdzonych zagrożeń  
    wypadkowych i szkodliwości zawodowych oraz uchybień w zakresie bhp, 
d/ prowadzenie rejestru wypadków przy pracy, oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach  
    pracy, 
e/ prowadzenie dokumentacji postępowań powypadkowych i odszkodowawczych  
    pracowników Zakładu, 
f/ współpraca z instytucjami sprawującymi nadzór w zakresie bhp i p. poż. oraz nadzór nad  
    realizacją wydawanych przez nie zaleceń i postanowień, 
g/ przeprowadzanie szkoleń wstępnych i okresowych pracowników Zakładu w zakresie     
    obowiązujących przepisów bhp. i p. poż. oraz  prowadzenie związanej z tym dokumentacji, 
h/ udział w opracowywaniu wewnętrznych zarządzeń, regulaminów i instrukcji ogólnych  
    dotyczących bezpieczeństwa pracy oraz wprowadzanie ich w życie zgodnie z  
    obowiązującymi przepisami prawa. 
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